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C.D., (CEPA) a tenor con el artículo 17.002 de la Ley de Municipios Autónomos, segón enmendada. 
CUARTO: Desde el mes de junio de 2009, CEPA ofrece servicios de evaluación, diagnóstico e intervención a niños con TEA y con otros trastornos del desarrollo en la ,:qi6n sur. Sin embargo, la necesidad de las cnmnnidades del sur de disponer de servicios para esta población supera el ofrecimiento que el reducido personal de CEPA puede oñecer. 
QUINTO: El Artículo 19 de la LEY BIDA establece que las Responsabilidades de los Gobiernos Municipales y las agencias estatales incluyen el disefiar, dcsmollar e implementar estrategias de ooordinación intaagencial e int.crsectorial que garanticen un sistema coherente y eficaz de servicios para atender 1- necesidades de las personas con Desórdenes dentro del Continuo del Autismo y sus familias: 

• .Esta política póblica, declara que los gobiernos municipales, sin menoscabo de 1US facultades y capacidades, de conformidad con la Ley de Municipios Autónomos, serin ecrresponsables de la implementación de esta política póblica en lo siguiente. pero sin limitarse a, � infiaes1ructura y establecer alianz.as con organi7.aciones comunitarías y de base de fe y otras instituciones del municipio para facilitar la dispom"bilidad de espacios y facilidades seguras y apropiadas, así como el mantaümiento de las mismas, para el uso, disfrute y la pratación de servicios dirigidos a las personas con Desórdenes dentro del Continuo del Autismo. 
• Cualquier municipio, amparado en la Ley Nmn. 81-1991, segón mrnendada, conocida como "Ley de Municipios Autónomos de Puerto Rico", que desarrolle programas dirigidos a satisfacer las necesidades educativas de los ciudadanos con Desórdenes deolro del Continuo del Autismo, podd disponer de esb'UetUIU para dichos propósitos y quedarm exentos de los requisitos establecidos al unparo de la Sección 3.20 del Reclamento de Planificación Nmn. S de 5 de septiembre de 2002 sobre Desipación, Registro y Conservación de Sitios y Z.ooas Hist6ricas en Puerto Rico de la Junta de Planificación, la jurisdicción de la Oficina F.statal de Conservación Histórica, y cualquier otra Ley o Reglamento a dichos propósitos y sus sucesores. 

SEXTO: TODAS LAS PARTFS interesan formalizar un acua:do colaborativo en lo referente a 
� 

�ta vigilancia, cemimieoto y diagnóstico de niños menores de 4 liios; y avalúo e intervención con aquellos diagnosticados con un TEA R.econocimdo la importancia de este proyecto para los recipientes de estos servicios, TODAS LAS PARTFS han deta:minado entnr en este acuerdo colaborativo. De confonnidad a lo anterionnmte expuesto, TODAS LAS PARTFS hm convenido 1 � el - ACVEROO, bojo las.-, 

-f4. CLÁUSULAS Y CONDICIONF.s 

PRIMERA: LA PRIMERA PARTE, conforme su disponibilidad de recursos, contratad personal clínico apecializldo en el diagnóstico, avalóo e interve.oci6n de niños menores de cuatro aiios con TEA que laborm para la División N'dios con Necesidades M6dicas Especiales y prestad sus servicios en las instalaciones del Cartro Poncefto de Autismo cxclusivameate para niños menores de cuatro alios. Ademú contrabri una persona para COOldinar servicios. Este penonal consistid. como mínimo de: 
• Dos Psicólogos Clínico (Doctorado) 
• Un Trabajador Social Clínico (Maestría) 
• Una Terapeuta Ocupacional (Maestría) 
• Una Patóloga del Habla y Lenguaje (Maestría) 
• Un Coordinador de Servicios (Bachi)laato) 

SEGUNDA: Este personal ofreced. los siguimtes servicios, entre otros, que se dete:rminen necesarios por la DNNME: 
• Evaluación diagnóstica para detectar TEA en menores de 4 1iios 
• Evaluación de inteligencia 
• Evaluación de funcionamiento para diagnóstico diferencial 
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• Evaluaciones de funcionamiento sensorio-motor y del habla y lenguaje 

Pág. 3 de 4  

• Asesoría sobre ubicación y sobre planes de intervención para niños con TEA en 
colaboración con el Programa de Intervención Temprana - Parte e de IDEA 
(A vam:aodo Juntos) 

• Interveoci6n a niños menores de 4 afl.os con TEA y asesoña a sus padres o 
encargados 

• Referidos para atención m6dica especializada 
• Coordinaci6n de servicios en la comunidad y con agencias �es 
• Prepanción de los informes requeridos por la DNNME 

TERCERA: La supervisión de los proveedores de servicios contratados por la PRIMERA 
PARTE, uí como todo aspecto progmmtico de los servicios que prestara dicho personal, estará 
a cargo del Director de la TERCERA PARTE en coordinaci6n con el representante autorizado de 
la PRJMERA PARTE. El aspecto administrativo concemiente a dichos contiatistas estad a cargo 
del representante autori7.ado de la PRIMERA PARTE. 

CUAR';l'A: Lo., ingraos propios generados por servicios clínicos y de apoyo, prestados y 
facturados a plana málicos tanto del gobierno como privados, correspondedn a la tERCERA 
PARTE. La TERCERA PARTE se compromete a reinvatir la totalidad de los fondos recobrados 
de los servicios prestados por los contratistas de la PRIMERA PARTE en servicios a la población 
con TEA. 

QUINTA: La SEGUNDA PARTE se compromete a lo siguiente, cónsono con sus objetivos: 
• Hacer dispomole a la PRIMERA PARTE, libre de costo, el uso de las facilidades ffsicas 

especialmente disdiadas para la provisión de servicios para la población con TEA ubicadas 
en el edificio concedido en usufructo a CEPA por el Municipio Autónomo de Ponce. a 
través de la Resolución W26 de la serie 2011-2012 de la Legislatura Municipal. 

• Proveer servicios de mantenimiento, limpieza y ornato del bien inmueble. Las reparaciones 
ontinariu y cxtnontinarias necesarias pera la conservación del bien inmueble cedido por 
el Municipio Autónomo de Ponce para el Centro Ponce!o de Autismo estarán sujetas a las 
disposiciones de Código Civil o aquellas leyes aplicables ya las obligaciones autorizadas 
por la Legislatura Municipal entre la SEGUNDA PARTE y la TERCERA PARTE. 

• Cubrir los gastos de electricidad y agua. 
\) • Asegurar el cumplimiento con los requerimientos administrativos y progra¡úticos 

\ ..,!-'\ 
estipulados por la PRIMERA PARTE. 

]"A:" SEXTA: La Tli'.IlCERA PARTE se compromete con lo siguiente, cónsono con sus objetivos: 
r\� • Permitir el uso del nombre de CEPA uí como el buen reconocimiento que goza CEPA en 
µ\.._ la comunidad, para proyectos de promoción de salud y otras gestiones de atención pública 

relacionada a los servicios de nitlos con trastomos del desurollo incluyendo los de TEA. 

� 
• Permitir el expandir los servicios provistos en CEPA pera niños con TEA de otras Regiones 

del Departamento de Salud. 

stPTIMA: La TERCERA PARTE stri responsable de los siguientes aspectos operacionales: 
• Proveec el pasonal de maotenim;entQ y apoyo administrativo que incluye pero no se limita 

a: una m:epcionista, un oficial de finanzas, y un tnbajador de mantenimiento. 
• Pago de los estipendios de los internos que laboren en CEPA. 
• Pago del JDllllteoimiento de las instalaciones en el edificio concedido en usufructo a CEPA 

por el Municipio Autónomo de Ponce. a través de la Resolución W26 de la serie 2011-2012 
de la Legislatura Municipal. 

• Pago de los seguros, permisos, certificaciones y toda otra documentaci6n iequerida por 
agencias reguladoras y aseguradoras. 

• Pago de los servicios de iotm1et, telefonía, cable, fotocopiadora y fumipción. 
• Compra de los equipos y materiales para intervención. 
• Maoteoer el inventario de las pruebas diagnósticas y correspondientes programas 

c:omputari7.ado de comccióo. 
• Pa¡o de la compra y/o mantenimiento del equipo de inform4tica y del sistema de 

expedieota y facturación computarizlda, segón las polí� establecidas por el 
Departamento de Salud. 

• Asegurar el cumplimiento con los requerimientos administrativos Y programMicos 
estipulados por la PRIMERA PARTE. 
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OCTAVA: La TERCERA PARTE sed responsable de administrar los fondos asignados a CEPA mediante Resolución Conjunta a travb de la Universidad de Puerto Rico. 
NOVENA: :Este acuerdo no podd ser alterado parcial ni totalmente sin el conocimiento y consentimiento expreso de TODAS las PARTES suscn1>ientcs. 
D:tCIMA: &te acuerdo eomri en vigor a la firma de TODAS LAS PARTES y estad vigente hasta el 30 de septiembre de 2022. Podd ser enmendado para extender su vigencia o por cualquier otra razón. previa cmnicnda escrita a esos efectos, firmada por TODAS LAS PARTES durante la vigencia del acuerdo. De haber vencido el acuerdo, podd ser renovado bajo los tmninos que establezcan TODAS LAS PARTES. 
DtaMA PRIMERA: F.ste acuerdo podd ser resuelto antes de su vencimiento, por cualquiera de las P AJtTFS, mediante notiftcaeión escrita a las otras P AJtTES, con treinta (30) días de antelación a la fecha de resolución deseada, sin que por ello incmran las P AJtTES entre sf en obligación alguna. 

�� SEGUNDA: TODAS LAS PAJtTES manifiestan que han lefdo este Acuerdo 
O l.� ��o y lo han redactado conforme a sus voluntades, lo ratifican y fuman en el lugar y fecha 
}'J. DtcJMA TERCERA: Las PARTES acuerdan que las cliusulas y condiciones de este ACUERDO son independientes y separadas entre sí, y que la nulidad de una o m'8 cl6usulas no afecta la validez de las demás, las cuales se reputmn y considerado vigentes. 

ACEP'l'ACIÓN Y FIRMA 
-Tal es el ACUERDO que los comparecientes han pactado entre sí, y por hallarlo conforme a sus nspectivu voluntades, lo aceptan en. todas 1111 partes sin reparo alguno, y proceden a firmarlo, en San Juan. Puerto Rico, hoy -l- de t)Nr'!. (m � de 2021. 

� bV 
Dr. Carlos Mellado Upa SECRETARIO 
Departamento de Salud 
Seguro Social Patronal 660-43--7470 
PRIMERA PARTE 

Yo;ídé{1J1Wfof , abOgado de la División Legal dsl Municipio de Ponce, cerUfico .que he revisado este contrato en todos sus porme1\0res y habioodo enoontrado el ml&mo Alisfactorlo desde el punto de vista legal, RECOMIENDO SU FIRMA. 
Vo. Bo., hoy2S ciaOUL11Ci't2- de 202.L. 

Luis Irizarry Pab6n 
ALCAIDE 
Municipio Autónomo de Ponce 
Seguro Social Patronal 660-43-3627 
SEGUNDA PARTE 

T_7;}µ}!:;-
PRESIDENTA JUNTA DE DIRECTORES, CEPA 
Seguro Social Patronal �7-2689 
TERCERA PARTE 

no.A 

OPICINA Ull:IOU8 LEGALES 




